
 

 

 
 

 
 
 
Ihre Ansprechpartner:innen 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Information und Anmeldung 
 
 
  Beratungsstelle Frau & Beruf 
   der Gesellschaft für Berufsbildung  
  und Berufstraining mbH 
 Marktplatz 7 
 53474 Bad Neuenahr-Ahrweiler 

  02641 900419 und 900483 

  gbb.ahrweiler@t-online.de 

  www.neuechancen-ahrweiler.de 
 
 
 
Sprechstunden 
 

  Mo. - Do. 9:00 - 13:00 Uhr 
  Fr. 9:00 - 12:30 Uhr 
 

und nach Vereinbarung 
 

 
 
Wir bitten um telefonische Terminvereinbarung 
zwischen 9:00 und 12:00 Uhr oder per E-Mail unter 
gbb.ahrweiler@t-online.de. 
 
 
 
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Gefördert durch 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Gesellschaft für Berufsbildung 

und Berufstraining mbH 

Andrea Kornrumpf  

Dipl. Sozialarbeiterin 

Beraterin 

Mehrjährige Berufserfahrung in der 

Erwachsenenbildung 

 
 Andrea.kornrumpf@gbb-ahrweiler.de 

 

Iris Loosen, Beraterin 

Systemische Beraterin/Coach, 

Pädagogin  

Mehrjährige Berufserfahrung als 

Gymnasiallehrerin und in der 

Erwachsenenbildung, Mitglied des 

"Runden Tisches gegen Gewalt gegen 

Frauen"  

 
 iris.loosen@gbb-ahrweiler.de 

Michael Traschütz-Lenz, Berater 

Betriebswirt (FH), IT-Trainer 

40 Jahre Berufserfahrung in der 

Erwachsenenbildung, Mitbegründer und 

Geschäftsführer der Gesellschaft für 

Berufsbildung und Berufstraining mbH 
 

 michael.traschuetz-lenz@gbb-ahrweiler.de 

 



     

Für wen ist die Beratungsstelle da? 

Die Beratungsstelle berät Frauen vor, während und nach 
der Familien- oder Pflegephase beim beruflichen 
Wiedereinstieg in eine sozialversicherungspflichtige 
Beschäftigung. Außerdem beraten wir erwerbstätige 

Frauen, die sich beruflich weiterentwickeln wollen. 

Gemeinsam mit Ihnen ist es unser Ziel, neue Chancen zur 
beruflichen Orientierung, zum Wiedereinstieg und Aufstieg 
in das Erwerbsleben zu gestalten sowie bereits wieder 
berufstätigen Frauen mit Veränderungswunsch berufliche 
Alternativen bzw. Weiterentwicklungsmöglichkeiten 

aufzuzeigen und sie bei der Umsetzung zu unterstützen. 

  Gefördert durch 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 Welche Aufgaben hat die Beratungsstelle? 

 

Die Beratung hat das Ziel, gemeinsam mit Ihnen den 
individuellen Weg zurück in den Beruf zu finden und 
Sie bei der Umsetzung zu beraten und zu begleiten 
sowie erwerbstätigen Frauen mit Veränderungs-
wünschen bei der beruflichen Weiterentwicklung zu 
unterstützen.  
 
Die Berater:innen unterstützen Sie z. B.  

 bei der Entscheidungs- und Zieldefinition  
 

 bei der Klärung und Organisation der 
individuellen Rahmenbedingungen zum Beispiel 
bezüglich der Flexibilität, Mobilität und der 
Vereinbarkeit von Familie und Beruf 
 

 durch eine Kompetenzbilanzierung  
 

 Workshops zur Erweiterung Ihrer persönlichen 

Potenziale und Ihrer digitalen Kompetenzen 
 

 bei der Suche nach Aus-, Fort- und 
Weiterbildungsmöglichkeiten und deren 
Finanzierung 
 

 bei der Erarbeitung einer individuellen 
Wiedereinstiegs- bzw. Karrierestrategie  
 

 durch Coaching und Begleitung bei der 
Umsetzung des Wiedereinstiegsprozesses 
 

 bei der Stellensuche durch Bewerbungstraining 
und Bewerbungscoaching  
 
 

 Bei der Anerkennung von im Ausland 
erworbenen Qualifikationen 

 

 Ihre Vorteile

 
 

Die Berater:innen informieren Sie z. B. über 

 die aktuelle Situation auf dem 

Ausbildungsstellen- und Arbeitsmarkt 
 

 Möglichkeiten der Aus-, Fort- und 

Weiterbildung bzw. Umschulung  
 

 Finanzierungsmöglichkeiten bei der 

Teilnahme an Bildungsmaßnahmen 
 

 durch Berufsorientierung zu Berufsbildern, 
Bildungs- und Schulungsmöglichkeiten 
 

 bei der Orientierung auf dem (regionalen) 
Ausbildungs- und Arbeitsmarkt. 

 

 

 

 

 Konkrete Hilfestellung bei Bewerbungen 

 Vorbereitung auf das 

Vorstellungsgespräch 

 Passgenaue Qualifizierungsangebote 

 Individuelles Coaching 

 

Gesellschaft für Berufsbildung 

und Berufstraining mbH 


